Dohoda o skončení pracovného pomeru
DOHODA O SKONČENÍ PRACOVNÉHO POMERU
(podľa § 60 Zákonníka práce)

Zamestnávateľ: [Obchodné meno, sídlo, IČO]
Zamestnanec:  [Meno, adresa]

1. Pracovný pomer založený pracovnou zmluvou zo dňa [DD.MM.RRRR] sa končí
   dohodou ku dňu [DD.MM.RRRR].
2. Dôvod skončenia: [napr. organizačné dôvody / zdravotné dôvody / dohoda strán].
3. [Ak platí:] Zamestnancovi patrí odstupné vo výške [....] podľa § 76 ZP.
4. Zamestnanec odovzdá zverené veci a agendu do [DD.MM.RRRR].

V [obec], dňa [DD.MM.RRRR]

Zamestnávateľ: ...............   Zamestnanec: ...............
